FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSSEL\JJF?EQ?SEEMICO Y CONSEJO VERSION: 03
PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023
Marque segin corresponda (*):
Sormor [ X Acaemico X Ioromaria SXTRAORDINARIA | JELBCTROMEA.
Acta N° 27 del 12 de julio de 2023
1. Informacién general:
Fecha: (dd-mm-aaaa) 12 de julio de 2023 Hora inicio: | 8:34 a.m Hora final: | 11:03 a.m
:jnSSZﬁZi:ﬁc?as reunidas: Miembros del Consejo Superior
Lugar de la reunion: Edificio Administrativo. Carrera 16 A No. 79-08. Primer Piso
2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)
Nombres Cargo/dependencia
Alejandro Alvarez Gallego Rector
Mireya Cecilia Gonzalez Lara Vicerrectora de Gestién Universitaria
Yeimy Cardenas Palermo Vicerrectora Académica
Gabriel Rueda Delgado Vicerrector Administrativo y Financiero
Sonia Mireya Torres Rincon Decana Facultad de Educacién
Victor Hugo Duran Camelo Decano Facultad de Educacion Fisica
Hugo Daniel Sanabria Marin Decano Facultad de Cienciay Tecnologia
Alexander Cely Rodriguez Decano Facultad de Humanidades
Adriana Chacén Chacén Representante suplente de los Profesores
Aleida Nuby Gutiérrez Mavesoy Decana Facultad de Bellas Artes
3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)
Nombres Cargo/Dependencia Motivo de ausencia
Adolfo Leén Atehortta Cruz Egg;;%;?cecl) Ilil]esx::iitgrt](;l N/A
Oriana Valentina Soler Trujillo Repre_sentante suplente de los N/A
estudiantes de pregrado

4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Martha Elizabeth Villareal Hernandez | Profesora del del Departamento de Quimica

Omar Ledn Manchego

Profesor del del Departamento de Quimica

Luis Alberto Castro Pineda

Profesor del del Departamento de Quimica

Jairo Enrique Cotrina

Coordinador Grupo de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

5. Orden del dia:
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1. Verificaciéon del cuérum y aprobacion del orden del dia.

Asuntos - Tramite.

2. Designacién de un Representante de Decanos ante el Comité Institucional Permanente de
Autoevaluacién — (CIPA). Segun Resolucién 0070 de 2021.

3. Designacion de un Representante de Decanos ante el Comité de Publicaciones. Segun Resolucién 0818
de 2018.

4. GAA — Solicitud de aprobacion informe final documento para la renovacion de la Acreditacion de Alta
Calidad de la Licenciatura en Quimica. (202302700101273). Invitados: Martha Elizabeth Villareal
Hernandez, Sandra Ximena Ibafiez, Diana Carriéon, Omar Manchego, y Jairo Enrique Cotrina.
Asuntos Informes:

5. REC - Informe del sefior Rector Alejandro Alvarez Gallego.

5.2 VAD- Informe ejecutivo del Vicerrector Administrativo y Financiero, Gabriel Rueda Delgado.

6. Proposiciones y varios

6. Desarrollo del orden del dia: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

1. Verificacién del cuérum y consideraciones del orden del dia. Tiempo
00:00:00-00:15:11

La Secretaria General obrando como Secretaria del Consejo Académico realizé la verificacion del cuérum
reglamentario previsto en el articulo 2 del Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico e hizo lectura del
orden del dia.

La doctora Gina Paola Zambrano Ramirez, Secretaria General informé que, el inicio de la sesion sera
presidida por la profesora Yeimy Cardenas Palermo, Vicerrectora Académica, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7 del Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico, teniendo en consideracion
que, en horas de la mafiana el sefior Rector Alejandro Alvarez Gallego, se encuentra en una cita médica.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado y partir de las mismas el Consejo
Académico determiné que:

Decisién:
El Consejo Académico modificé el orden del dia, el cual quedara de la siguiente manera:

2. Designacion de un Representante de decanos ante el Comité Institucional Permanente de
Autoevaluacién — (CIPA). Segun resolucién 0070 de 2021.

3. Designacion de un Representante de decanos ante el Comité de Publicaciones. Segun resolucion
0818 de 2018.

4. GAA - Solicitud de aprobacién informe final documento para la renovacion de la Acreditacion de
Alta Calidad de la Licenciatura en Quimica. (202302700101273). Invitadas: Martha Elizabeth
Villareal Hernandez, Sandra Ximena lIbafiez, Diana Carrion, Omar Manchego, y Jairo Enrique
Cotrina.

Asuntos Informes:

5. REC - Informe del sefior Rector Alejandro Alvarez Gallego.

2. Designacion de un Representante de decanos ante el Comité Institucional Tiempo
Permanente de Autoevaluacion — (CIPA). Segun resolucién 0070 de 2021. 00:15:12-00:19:24

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud de designacion de un Representante de Decanos ante el
Comité Institucional Permanente de Autoevaluacion — (CIPA), de acuerdo con lo preceptuado en la
resolucion rectoral 0070 de 2021.

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
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aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de designacién de
un Representante de Decanos ante el Comité Institucional Permanente de Autoevaluacion — (CIPA), de
acuerdo con lo preceptuado en la resolucién rectoral 0070 de 2021.

Articulo 1°, Modificacion. Modificar el articulo 3° de la Resolucion Rectoral 0265 de 2015, el cual quedara asi:

"Articulo 3°. Composicién. EI Comité Institucional Permanente de Autoevaluacion estaré conformado por los
siguientes miembros:

a) El(la) Rector (a) o su delegado

b) El (la) Vicerrector (a) Académico (a) o su delegado

¢) El(la) Jefe de la Oficina de Desarrollo y Planeacion o su delegado

d) Un (a) Representante de los Decanos, designados por el Consejo Académico

e) Un (a) profesor (a) de cada Facultad designado por el Consejo de Facultad que lidere procesos de
autoevaluacion con fines de acreditacion institucional o de programas

f) El (la) representante estudiantil principal ante el Consejo Académico

g) El (la) Coordinador (a) del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determing:

Decisién:

El Consejo Académico designé como representacion de decanos al Decano de la Facultad de
Humanidades ante el Comité Institucional Permanente de Autoevaluacién — (CIPA), de acuerdo con lo
preceptuado en la resolucion rectoral 0070 de 2021.

3. VGU- GITE Designacién de un Representante de decanos ante el Comité de Tiempo
Publicaciones. Segun resolucién 0818 de 2018. 00:19:27-00:24:05

Se llevé a cabo la presentacién de la solicitud del Grupo Interno de Trabajo Editorial, sobre la designacion
de un Representante de Decanos ante el Comité de Publicaciones, de acuerdo con lo preceptuado en la
resolucion rectoral 0818 de 2018.

Que mediante comunicacién del 27 de junio de 2023 con radicado 202302800106623, la Vicerrectoria de
Gestion Universitaria y la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo Editorial, remitieron al Consejo
Académico la solicitud de la designacion de un representante de decanos ante el Comité de Publicaciones,
de acuerdo con la resolucién 0818 de 2018.

mn4G
111y

1] A T
RESOLUCION N° MS DE 18 JuH. 701

Articulo 2. Conformacion. El Comité de Publicaciones de la Universidad Pedagogica Nacional estara
conformado por:

1) El (la) Vicerrector de Gestion Universitaria, quien lo preside y convoca.

2) El (la) Vicerrector Académico. ) o

3) El (la) Coordinador del Grupo Interno de Trabajo Editorial, quien ejercera la Secretaria Técnica del
Comite.

4) Un representante de los decanos designado por el Consejo Académico.

5) El (la) Subdirector de Gestién de Proyectos - Centro de Investigaciones (CIUP).

6) Un representante de los profesores designade por &l Consejo Académico. o )

7) Un representante de los editores de las revistas indexadas de la Universidad Pedagdgica Nacional.

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de la designacion
de un representante de decanos ante el Comité de Publicaciones, de acuerdo con la resolucién 0818 de
2018.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determino:
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Decisién:

El Consejo Académico designdé como representacion de decanos a la Decana de la Facultad de Bellas
Artes ante el Comité de Publicaciones, de acuerdo con lo preceptuado en la resolucién rectoral 0818 de
2018. (202302800106623).

4. Solicitud de aprobacion informe final documento para larenovacién de la Tiempo
Acreditaciéon de Alta Calidad de la Licenciatura en Quimica. (202302700101273) |00:24:09-02:15:42

La doctora Gina Paola Zambrano Ramirez, Secretaria General inform6 que, se reincorporé a la sesion el
sefior Rector Alejandro Alvarez Gallego.

Se contd con la participacién de los profesores: Martha Elizabeth Villareal Hernandez, Omar Manchego,
Luis Alberto Castro Pineda del Departamento de Quimica y Jairo Enrique Cotrina del Grupo de Trabajo
para el Aseguramiento de la Calidad.

Se llevé a cabo la presentacion del informe final del “Documento para la Renovacion de Acreditacion de
Alta Calidad de la Licenciatura en Quimica”, a cargo de los profesores: Martha Elizabeth Villareal
Hernandez, Omar Manchego, Luis Alberto Castro Pineda del Departamento de Quimica.

Que mediante comunicacion del 22 de junio de 2023 con radicado No. 202302700101273 el Grupo Interno
de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad remitié para el Consejo Académico para ser considerado y
aprobado el “Documento para la Renovacion de Acreditacién de Alta Calidad de la Licenciatura en

Quimica”.
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
MACIOMAL
[ Fdecaders Ja cdusadess 1

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

. MEMORANDO
CODIGO: GAA-2TO

FECHA: jueves, 22 junio de 2023

PARAC Doctora .
GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO: Remision de informe para aprobacion en Consejo Académico
202303500100823

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo

Comedidamente remito ! Informe Final para la Renovaciaon de la Acreditacion de Alta
Cahdad de la Licenciatura en Quimica, para probacion en =l proximo Consejo
Académico. lgualmente, el concepto del GAA, acta 15 del consejo de facultad del 4 de
mayo de 2023 v anexos (adjunto por correo).

Los profesores del programa que participaran en la socializacion del Documento
seran Martha Elizabeth Willarreal Hemandezr mevillarrealh@pedagogica edu.co
Coordinadora del programa, Sandra Ximena baner sibaner@pedagoqgica edu co
Diana Camidn doccamionp@pedagogica.edu_co, Crmar Manchego
omarlezon@ pedagogica_edu_co W Jairo Enrique Cotrina Gonzalez
jecotrinag@upn.edu.co del GAA.

Agradezco su oportuna gestion.

Sl

L R

JAIRO ENRIQUE COTRINA GONZALEZ
Coordinador del Grupe Intemo de Trabkajo para el
Aseguramiento de la Calidad

Anexos: (Por comea)

Elabord: Juli Cabanzo

=,
. Al contestar por favor cite estos datos:
Fecha de Radicado: 2022-06-21 11:12:18
Mo de Radicado:20Z30270010127T3

A A
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Se indic6é al Consejo Académico que conforme al procedimiento PROO01ACA esta etapa se encuentra
establecida en el item 38, en el cual el cuerpo colegiado sesiona para aval y aprobacion del documento
debidamente ajustado del informe final del “Documento para la Renovaciéon de Acreditacion de Alta
Calidad de Ia Licenciatura en Quimica”.

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto al informe final del “Documento
para la Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la Licenciatura en Quimica.”

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente al informe final del “Documento
para la Renovacién de Acreditacion de Alta Calidad de la Licenciatura en Quimica”

Se sometié a consideracion el informe final del “Documento para la Renovacién de Acreditacion de Alta
Calidad de la Licenciatura en Quimica”, por parte del cuerpo colegiado.

Conforme lo establece el Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico “Por el cual se expide el reglamento
interno del Consejo Académico”, se procedié a someter a votacion el informe final del “Documento para la
Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la Licenciatura en Quimica”, obteniendo la siguiente
votacion:

Diez (10) votos avalando con ajustes el informe final del “Documento para la Renovacién de
Acreditacion de Alta Calidad de la Licenciatura en Quimica”.

Alejandro Alvarez Gallego, Rector

Yeimy Cérdenas Palermo, Vicerrectora Académica.

Mireya Cecilia Gonzalez Lara, Vicerrectora de Gestién Universitaria
Gabriel Rueda Delgado, Vicerrector Administrativo y Financiero.
Wilson Armando Acosta Jiménez, Decano (e) Facultad de Humanidades
Victor Hugo Durdn Camelo, Decano Facultad de Educacién Fisica
Sonia Mireya Torres Rincon, Decana Facultad de Educacién

Aleida Nuby Gutiérrez Mavesoy, Decana Facultad de Bellas Artes.

Hugo Daniel Marin Sanabria, Decano Facultad de Ciencia y Tecnologia.
Adriana Chacon Chacén, Representante suplente de los profesores

El Consejo Académico dej6 constancias de las intervenciones de la siguiente manera:

El sefior Rector, Alejandro Alvarez Gallego indico: “Los procesos de cambio en los programas deben ser
radicales sobre todo en la oferta académica, los mismos cambios deben responder a los retos y desafios no
solo de la sociedad colombiana, sino también del Gobierno Nacional, lo anterior, teniendo en consideracion
los planteamientos interesantes que se proponen para las Universidades, de esta manera, insistid en la
disminucién de los semestres, en la modificacion o el cambio de modalidad, y el registro Gnico”.

La profesora Adriana Chacon Chacén, Representante suplente de los profesores indic6 que, “Los
programas y las reformas que se hagan deben entrar en consonancia y articulacién con lo que la
universidad se traza, con el fin que pueda ejercer un liderazgo importante y uno de esos temas es el
enfoque de género, teniendo en consideracion las apuestas que se han hecho con el fin de resolver las
urgencias a mediano plazo, y una de esas apuestas es reformar y replantear algunos programas, insistio
que, se incluyan las observaciones que fueron remitidas en el documento final”.

La profesora Yeimy Cardenas Plaemo, Vicerrectora Académica indic6 que, “Es importante referirse a la
perspectiva académica y pedagdgica, al mismo tiempo insistié en el nimero de créditos en consonancia con
la necesidad de pensar los programas en términos de articularlos con otros de cara a pensar en una
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formacién mas integral para los estudiantes y ampliar el arte de la ensefianza, otro aspecto a pensar es la
doble titulacién de la cual ya se encuentra andado la prueba piloto, teniendo en consideraciéon que la
expectativa es muy grande, y se tiene la posibilidad de hacerlo”

La profesora Sonia Mireya Torres Rincon, Decana Facultad de Educacion indico que, “Realiz6 una
sugerencia muy particular al documento en los conceptos que se utilizan, y tienen que ver con el ambito
socio cultural, en este sentido es el aporte; cambiar la frase “pueblo colombiano” y “afroamericano”, buscar
otras que se ajusten al documento”.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determino:

Decisién:

El Consejo Académico avalé con ajustes el informe final del “Documento para la Renovacién de
Acreditacion de Alta Calidad de la Licenciatura en Quimica” y solicito al Grupo Interno de Trabajo para
el Aseguramiento de la Calidad continuar con los trdmites pertinentes.

El Consejo Académico solicitd al equipo de profesores y al Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento
de la Calidad incorporar las observaciones y comentarios expuestos por el cuerpo colegiado en el Plan de
Mejoramiento que propendan por la renovacion curricular y ajuste al plan de estudios y demas.

Tiempo

5. REC - Informe del sefior Rector Alejandro Alvarez Gallego. 02:15:47-02:29:47

Se llevd a cabo la presentacion del informe por parte del sefior Rector, Alejandro Alvarez Gallego, donde
se atendieron los siguientes asuntos:

e Seinform6 sobre la Comisiéon académica para la reforma a la Ley 30 de 1992.

e Se informo respecto al panel “A un afio de la presentacion del informe de la (CEV).

e Se informé sobre la conversacion con la Ministra de Educacion sobre la transformacion pedagoégica
en la educacién preescolar, basica y media.

e Se informo respecto al almuerzo sobre la ampliacion de la cobertura — (MEN).

e Se informd sobre la invitacion por parte de la Presidencia de la Republica al didlogo sobre la
reforma de la Ley 30 de 1992.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determind:
Decisién:

El Consejo Académico valor6 positivamente el informe presentado por el sefior Rector Alejandro Alvarez
Gallego.

7. Anexos: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Anexo soporte. Punto 1 Designacién decano CIPA
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RESOLUCION N* 0070 OE 26 FEB 2020
Por la cunl s& modifica la Resolucion Rectoral No. 0265 de 27 de marzo de 2015

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
En o ejercicio de sus sribucones legales y estatutanias, especiaimenie s establecdas en 'os [lerales a) y ©) del Acuerdo
Q35 da 2005 ce! Consejo Suparior y

CONSIDERANDO:

Que de confoemidad con & iInGsa S del amicuo 67 de ta Constitlucitn Poiitca de Colomba, coresponde & Estaco veisr
por i caldad de &a educacion.

Que Ia Ley 30 de 1992 "Por la cual se arganiza el servicio pibico de a Educacion Supecior® y que el iteral ¢) ool anticdo
6 dapone como obietves de (8 aducacin supencr y de Sus INSIIUCIONES “presier & 18 comunidad un SerVco Con c¥idad,
e cual hace referencia a 'os resutades académicos”.

Que o Decreto 1330 de 2019 por el cunl s& sussiuye ol Capilu'o 2 y supnime o Capitwo 7 del Titluo 3 de ls Pane § del
Ubro 2 de! Decreto 1075 de 2015 “Unco Reglamentario de! Seclor Educacian®, a fin de establecer las meddas que
ASPONeN 1A OIGanization y uncionamianto ce p para @ solicitud, ree ion y modBicaciin 06’ regstro calilcace

Que o Acuerdo 02 de 2020 For el cua’ se actuaiza la Acrediiacen de Alta Calidad expedido per el Conseljo Nacional de
Educacon Superor - CESU y & Resoiuodn la Resoucion 0217985 de 18 de noviembre de 2020 se definen los aspectos
que permiten evdenciar e/ cumpimienio de ‘as condiciones de calidad ce programa para @ obtencidn, renovacion y
modficacion del Regstro Calficado de los Prog de Educacion Supericr constiuyen & marco normative de Sistems
Nacional Acredeacan.

Que & acredtackin es ¢ 3cio por o cunl ol Estado adopta y haoe publico ¢ mconoamienic que os pares académicos
m.muhmmpmnonummunmmmonum A caildad 00 SUS PrOgramas ACACGMICOSs, SJ arganizacion y
fur w0 y &l Cumg 48 50 fluncxdn SO0A! ¥ 38 ONENIA POF 08 PONCIDOE CONSIIUCIONASE 38 BUIONOMIA ¥
mmmwum razon por la cual son s mismas insttuciones las responsables del mejorarmento de @
calgad

Que, en concordancia con s normas y penciplos antes refendos. o Acuerdo 035 de 2008 def Consejo Superior,
ealsbooécnnumwo.’»‘mowoceiosnnnapoemmms'ciuwwddommmsymmm
acorde con 8l desanrolo de & clencs y & 18cnologld Como a P o8 W) mey o p nie & SUS o

QAsNGN”. asismo, delinié coma cbiativo en su anicuio 6 wxmacmmmmmawm
an of pois® y estabiecd on su aricuo ™. como criterio de su organzacdn, la ) Evalvacdn y autoevaiuacion nsttucional
COMO EVOCeS0 PAMANenia pars meyorar ia cavdad™.

Que medante Resolucion Rectoral 0265 de 2015, se constituyd y organzo @ Comite imterinsttucional Permanente de
Autcevaluadion y un Grupo Inserne de Trabaje para @ Aucevaluaden y ACRRCHAcon insMucional de programas y
regsiros calficados. s cerogarcn 'as Resolucones 0014 de 2002 y 064 de 2007, y & detarcn otras disposiciones.

Que &l Acuerdo No, 010 de 13 de abril de 2018, For & cimi 30 eatabiecy & ESMNAN0 Acadenico oo i Unversidad
Mpopl\hamalyqumnlmpnwovuewmym"oguhowMummwmm
ACREDNTACION. La poricyp o las p 3 G o 08 regatios CANCHAS y Bn 1 Bereditacii e Al
wmwmsmmnmmaummmmmmumm
un compromiso insstuciona! con @ reconacimianio pubico dal logro de avos Nveles de caldad en sus noiones
MBS,

Qua an vriud dal concapto amitido en &l Informe de Evaluacidn Externa por los Pares Académicos de fecha 7 de
diciembre de 2020 resutado de proceso de rencvackn de ls Acrediacan instilucony, ndcan como parte de s
FOCOMENdAGONSS PAra & Mecram a0 de & Universidad Pecacigica 08 siguaniss aspecios

o En o8 procesos de Sseguramenio de 18 caldad procure ung mayor DANCRSctn, & neriocuccn vk, e os
difererdes actores nstiucionales, y un mayar grado de caraspandancia antre @ situacn rea de ki mstituckdn y
AGUHNS QPrRsada an al Kfonme o GUIOSVRILACKN, 1 AIUNAS AREACIOS 651 5§ qUEds cona

o Concratir, &0 CURND & SU SSMCIUNS ¥ ANEnNCA. 0 SISMa 08 ALTOe, Gy My 5 CONILD que o
CORNMA OF 10063 (88 SrICIABCIONES & INBCEPanNdencas Frine SUs panes,

o Manener como criteno recky de s Procesos de ASegurameniio b M calded su onentcdn hacia el
meyoramvento confinuo de b cakdnd, antes que como fin pars el logro do las acredifacionas y regisiros calficados.

. mammAWmdemOamewmmmmm dotario de & esbucturs,

oRlmTaciin de funcio 3008 y DNGncires.
. Mdewaumywnnmmdmmamwa
sus fncones

. &5 . A

Esewrend; von (o oo
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UNIVISSIDAD PIDABOOICA
NACIOMAL
—TETY I TR COTT ITTT——

RESOLUCION N* 0070 OE 76 FEB. 2020
Por la cual se modifica ks Resolucion Rectoral No, 6265 de 27 de marzo de 2015

Por ande, ol Comité institucenal Py a8 Aulo wn (CIPA), derando &l Significasve avance an la culum
e SU0EVEUROEN ¥ SUINMBGUACEN y & IMPACID QU MEPMESENSS & NUEVE NOMMASVAE &n (08 procesos de regsiro cadcado
y acrecitackn de alta caidad. Enmnwt!oeondpaudonlmmmmammmonmmcprmumpmqm
CHANIZE un ACOMpAR @ los prog an los p da JBCEN ¥ MACETEOM ACKN v SU
mmnmdSmdeGaménlmal ummemﬁcﬂlaRmoﬂmwNo 0265 do 7 de
mazo de 2015.

Que & Plan de Desarrolio Institucional 2020-2024. en e Eje 1. Docencia y excelenca académca con resporsabiidac
sco@, 712 Programa 2. Otena Acacdmica, 7.4.2 1. Proyeciol. Sistema de Caicad 7.1.2.1, Proyecto 1. Sistema de
aseguramento de & calidad con énlasis en planes de mejoramiento sen En bisqueds de madurar 8 culurs de 8
caldad y & autcevakacion a mivel nsituciony, ummpmnuwmwma
Assguramianio v & Caldad que pemmve una mirads holishca fudemeniada 60 &l CoONV0 06 PaCAs y DroCRsSDS
amcwados a fas dievenfes dependencias académicas y administadvas, con & fin de gaanizar que oS procesos
ASYANGCOS e MAYAMSNIC CONNLO I8N0 o8 103 LrOQEMas COme de M MEINIGn 20 leven & cabo con nvales oo
caidiad que ewndancien su evolucion parmanante. Dentro de s apuosias que planies este proyecio, se confampls fanko
lomaiecer 105 QUIDNOS (A JOCOEES PaVa J0S PVOCESOS O SMOeVaLaCAV ¥ SeguUIMenio de pianes de majaramenio en cada
UNO e I0S DrOQAAMas 08 (Yegrads y pOSGrace. como umlicar Ios Critentcs de Orpanizacin y saveguards o o8 srchwos
docunentales de cada programa, contnbuyendo as/ con una Mosalla insttucional centrada en & refiexion, & capacitacion
¥y @ mooramenio que peaTila 4 08 IVeENNeS SSIMMEntas comprander @ MIenonzas @ calided como U ARPeCco
fundamental en ef comphimianio de & misidn ystilucions

Que ol Acusedo 004 de 2003 del Consejo Académico, an &l Capitulo V - De as actividades de gestdn insstuconal
establece an su anicde 12 qua 7..) fas actvidades de gestidn Mshtucional s0n acciones de apoyo a las actvidades
ACHMIVCAS e JOC. NV, ¥ Ext, QUO 5B MRIZAN AN SASTON0 v 1as poliicas establecides pov s CS y CA, y de acverdo
con e PEr y en su aticulo 13, Meral {), contermpa que .. )muwamwmam

bhuancs def Jefe de Depavtamento y del Decano de Facuad. uwmrxnsMuldpmmmdn
Un Profesor POr Su PATICIDAcIN 6N @S0G LrOYRCIoS, 88 CHANE eSKICIAMEIE 8 a8 MRS CoNMPBdRS PavR 18 PaVCReCIan
de prafesor en ef proyecio aprobado y registradc en ef banco de proyectos oe s Universided”

Que, en virtud de 0 anterior, ¥ dando cbservanca a & normatwidad del Ministerio de Educacion Nacional, EL CESU y e
CNA que actualzan 05 neamentos para acrediacdn dae programas @ instituconad; y el Acuardo 02 de Julo de 2020 y ol
Decreto 1330 de 2018 para Obtercion, Modficacion y Renovacon de regetros caificacos y a8 Resouciones 015224 de
24 de agosto de 2020 y a Resowcion 021795 de 2020, por ‘a o se establecen los pardmetros de autcevaluacon,
varlicacidn y avauaciin ¢e 135 condicionas dé Calcad de Progiama AcaMmcos. S8 NAce NECRSAno Ackuaizar A
conformacion y akcance de 'a Resowdon Rectoral No. 02685 de 27 de Marzo de 2008,

En méeho de 10 expussio,
RESUELVE:

Articuto 1%. Modificacion. Mod ficar el articulo ¥ de la Resoucon Rectoral 0265 de 2015, el cual quedara ast

“Articuto 3*. Composicidn. E1 Comiéd Insstucons! Permanenie de Awosvaiuacsdn sstad conformado por los
Sigulenios MemiNos

a) £ (i) Rector (a) 0 su delegado

b) £ i) Vicerrector {a) Acacémico (a) 0 su delegado

¢l €l () Jofe de & Oficing 08 Desarrolo y Paneacitn 0 Su deegado

d) Un (a) Rapresentante de los Decanos, desipnados pov ef Consepo Académico

8} Un (@) profesar (a) de cadks Facuad desgnade por af Cansejo de Faculad Que Noere procesas de
awioevaluacion con fines do acrediacion insttucional o de programas

n em)wmmmmmwumm

@ £l () Coordinador {a) de Grupo Intemo de Trabajo pava of Aseguramenio de @ Caidad

PARAGRAFQ 1. E] Comitd natiucional Pemmanente g6 AulDevakscion Semd pvesilod ¥ convocado por of (M)
Recior (a) de b Universidad, 0 en su dafacio, por o (in) Coordnador dol Grupo infevno de Trabojo para ef
Assguramionio de & Caldad.

PARAGRAFO 2. Ei Comité nsttucional Permanante de Auloovalacin sesonard una vaz al mas, mieniras osid
vigenme of desarodo gl Proyecto PDI, Sislema de Aseguameento oe B Calded con énfasis én Panes de
Maorameanio codigo 7.1.2.1, ung vez, cuimine &l proyecio, o CIPA sesionard dos veces duranis ol semestra.
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RESOLUCION N* 0070 OE 26 FEB. 2021
Por la cual 3¢ modifics ks Resolucidn Rectoral No, (265 de 27 de marzo de 2015
PARAGRAFO 3. La Secretaria téorvca sevd ejevcida por quien realce & coordinacikdn del Grupo Inferno de
Trabajo pava of Aseguramianto de i Calded

PARAGRAFO 4. F Comidd Instvucional Py o e A AACKn podvd MV & QUYeN S30Ne PeMnents, oo
acuerds con o ferma & iratar en ls respeciiva sesion.”

Articulo 2°, Modificacion. Modiicar & Numeral 4) del Anticulo 4° de 1 Resoucion Reciors 0265 de 2015, &l cual guedars
asi:

“Articufo 4° Funcionas. Son Funcionas de Coming instilucionsl Pamanante de Autosvaleciin
(.-
4)Ebbchr Ineanmventos ¥ SIaRgas &1 ariculacitn con & o & Oficing de Desamcdo pars B elabarscidn,

seguamianio y evaluackn de los planes de majoramienio de Jos programas y Plan do Meyoramienio nsatuciony a
PATY (W M08 reSINST0s abantias an ks o 8 MAOSIBCKN y Su ArcuBciin con & Pan de Desarolo
Insatucional vigenie.

.

Articulo 3*. Modificacion. Moddcar e artlodo 7 * de la Resoiaon Rectora 0265 de 2015, el ol guedana asl.

“Articuto 7* Funciones. E! Grupo Interno de Trabajo pam of Aseguramieiio de fy Calided fendrd tas siguenies
funciones:

1) Disedar estategias para foralecer @ cultus de & autoevabacdin en b Unversidad Pedagdgica Nacional do
187 MANGE Que JOgre ung visin angueciia de & Caldad Scadimics con B Menificacin o problemascas
Que obstaculzan ef majoamento contvuo.

2) mumnammmmumaaMcmMamm
shtucional. de prog: y o sobonad On de regElo callicados. fomando en cuenty (Bs
mm;uc«mmmmmaAmmwnyuomamy
Planeaciin

3 Definir y Nevarr a cabo fas astafegas de asesonrks y ScOmpaiamunio 3 /oS programas an redcion con sus
PrOcescs de renovacian de regéstro calficads, acreditackv de ala caddad o rencvackn de & misma.

4) Disefiar las SSUBMGES Qe DEMEAN STCIANY K0S DrOCES0S 38 AIOSSCION y A38gUAME0 % B calded
e los progmmas, con s ddmicas de cuatficacion p Nia y Proyecoitn acedimica @ invesngatha de
ns uiviaces scacdmacas y de I8 Unversdnd én geveval 8 partr de A consyucoin de wa pevspechive
compartda de aulosvalacin e Aos dmiios naclonad e nfermacional

5) Esmblecer orieias y INeamEnios Para 1 Auomeguiacian en os p @0 Svalacdn o8 Progre yoela
Instduciin, para o cumpimienio de os reQuisias y cronogramas establecidos por ( nomMmativa extama.

6) Ovsofar sistomas do 2000I0 ¥ PYOCSSAMIENIo de Mformacin Que permitan & formulacidn, montorea y
Seguimenio o8 o8 p o SAOeVEILACKN ¥ 18 praparacin oo nfommes para B cdencitn y
renovacion de registro calicado y de condicianes incioies @ informe de awtomaivacion pa & acrediiacion de
alta cavdad 0o programas iy oe ia Instiucyan

7) Presentar ol Informe de Alerias a (os facuitades, degartamenfos y programas, con frecuencia custnmosdal,
MuwaWmemMymomnwa
autoeaiuscion por

8 Mrwnmm.mmmwmnnnwmuumkxmamm
CAWNCHTD ¥ o ranovacidn 3o afR caldad de 08 Programas ¥ COOMANGS GCCONES PArG AAVEMY y Dreveny ios

levilas,

posbles incumplen)
9 Mmmmmmmmmmummymmmr

!OJAmmmmawymwmmmmmmmMam
y Crme o programa.

11) Estudiay, analzar y socalzar los documenios rormativos como Decretos, resoluciones, neamienios cartias
¥ Quias pubicados por & Conssyo Nacional de ACreciiaciin y Oras eWdeces que guavden relecidn con al
Assguramvento de A Calidad, pary devivar de edas harramientas concepluales y melodoldgicas { actunlizockn
de proceso y procodimiendas, fomados, guias, enve otros) Que conmbuyan &l desamolo do DS procesos do
BAFERIBCTEN Con NG 38 SCHNECTnN ¥ dRMEs SCHAARNES MNBCONGRS,

12) Organizar procosos de apoyo a & sistomatzacion y produccion de iformacadn reguand e oS procesos de
ASOGUTRIRN0 00 & caldad do 105 DYOgrRMmas @ insttucional

13) Brindar ssishencin $cca 8 o8 AgUNOS de b de s Irogramas SCHTimIcas Gue so conforman pars i

awcevaluacion con fines de acredacian y los procesos de renovacidn de genevar
NAMICas 00 ArCuUBOON CON B3 WNIRCES SCHNMNCAS, 0O 6 DYOPASYO d8 fOVIRRCHY G0 1 VERAoCUCIdn
os g 25 ce audosval W1, COmo 108 nvmes que se derven de
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RESOLUCIONN' 0070 DL 76 FEB 2020
Por la cunl se modifica la Resolucicn Rectorl No, (265 de 27 de marzo de 2015

14) Realzar la rewsion fécnica y emiir concepios de kos documentos @ informes que guievan Jos procesos oo
Ao RILAcKn con fiNes de acrediacidn inatvucional, de progy y % sokckud, Ny moAicacian
de registras calticados on s modaddados prosoncial distancia, wriual y combinada.

15} Emir concapios frevide A s seglamentos y & NI0E 0% pVECHCR ACdEMIcs, a s documenios o
renovacion cornculir de os programas y oS documentos pava B incoporaciin ded Pan de Formacidn de
Languas mwumsmmmmmuma

w'“ s ink oo @ wmwdamabummm”m
mymsammwr

17) Consoddar of forme fnal de AuDevalLacIn cov) Ines 08 SCRXCN O MNcVacn de B acredtacion

nsdtucionsl pars of ransimo y aval por ko Consapos Acaddico y C O Supenior premo & bdmite Fente &l
Canseyo Naconal de Acradtacdn - CNA.
18) Coorcinar IRs viSHAS d9 vallacin GxIBmMa POV DAY 09 PARS ACEMIVCOs conforme & o5 neamientos del

Conseyo Nacional do Acrediacian

16) Valdar an iog planes de mejosmentd B ncladn de B eomendecones reakzedes por s panes
académcos, consigradas en o 8cio adminisiralive gue chovga © renueva ks acrediaciin de afts caldad.

20) Las domds Que Surgen an 0S8 procesos Je aSegUYamanio de & caldad ¥ que sean dolegadas par @ Conseo
Acsabmico "

Articulio 4 °. Modificacién. Modficar & paragralo 1 o anicuo 8 * de |4 Resaucin Reclord 0265 de 2015, @l cual
Quecara asl:

"Articufo 8°. Seguimvento de S 16reas a3gnadas. Los profesones que Sean desnados para colaborey con &l
Comid Instncional Permanenie de Autoewaiuacitn y of Grupo inferno de Trabap pam of Aseguamanio de &
Calcd, asumird estas sboses on su plan o8 rabao @ maco oo s Proyecios o6l Plan de Desarmodo
Insstucionay vigenis

PARAGRAFO 1. Las tareas de los aguipas de ¥abajo sardn estatiocidas por ks jefes mediaios en concorencis
con fas dvecinces dadas por of Comad instéucional Parmanenie do Autoevakuacian. Dwchas taoas se rofieron,
e ofras, @ M fi Gcidn de b W08, QUIAS y documMenios para A implameniacidn de las resuados de
aprendizaje, ki madicdn de Mpactos y seguimvento a las planes de meoamanic ev & marco de Jos procesos de
AUDEVAAACKN do 105 (YOCRSOS ACATAMCOS.

0

Articuto 5°. Vigencia. La preseme Resoucdn nge 8 paric de 18 fechs de su expedicion, Las demds dsp s de 3
Rescucon Rectoral 0265 del 27 de marzo de 2015, no modficadas medianie @ presente acio administrativa, contindan

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Froyecd y vt Pucks Rodes Adwio. Coo Gago Asepar v b Caks
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Anexo soporte. Punto 2 Designacién decano Comité Publicaciones

7 @ '

| UNIVERSIDAD PRDAGOGKA
NATOMAL

resocucionn:_ MO 818 o 75 juy oo

“For fa cual se crea y reglamenta ef Camede de Publicaciones de fa
Univevaxdad Padagdoice Naciansl™

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
an efercicio 0o sus 1aculades legales y en especial la conferda por el articulo 78 del Acuerdo 011 del
2017 ded Consejo Superor y

CONSIDERANDO

Que el Conseyo Supencr facultt al Rector para crear, a traves de resolucion, 108 comilés que considers
NeCAsancs pars Iralar ks asuntos relacionados con propiedad intelectual en la Universidad, conforma
2 lo estadblecico en ¢ articulo 78 del Acuerdo 011 de 29 de junio de 2017 del C.S, mediante el cual se
expidia ol Estatuto de Proleccian de ls Propiedad Intelactus] de 18 Universidad Padagdgica Nacional,

Que & Urwversicad como edtora de contenidos publica cbras que responden al cumplimiento ded
Proyecto Educstivo Insstucional y &l Plan de Desamolio Institucicnal vigente y se articdan a las
neceskiades educativas, culturales y sociales. mediante mecanismos y estrategas para la circudacian
y visiolizacion de |8 production intefectiual de |8 comunidad universtana

Que la Universidad reconcce y protege 1a propiedad intelectusl @ 18 vez que promueve esiralegas pars
garantizar ia consinaccidn de una cuitra que valora la mpenancia de los derechas de autor en la vida
academica unversitania, tal como b establecs &l Acuerdo 011 de 20 de junio de 2017 del C.S, medanie
el cusal 28 expidi el Estatulo de Proteccitn de la Propiedad Intelectisl de le Universicad Fedagigica
Nacional

Que 18 Resolucion N* 1395 del 2013, por medo de |a cual se expide o Reglamenio de Propiedad
Intedectual y de Publicaciones de la Ursversidad, contempla en sus Adticulos 5, 13, 14 y 15 aspectos
refacionados con el Comité de Propisdad Intelectual y de Publicadiones; Resoludion qua confarme &
paragrafo del Articuio 80 del Acuerdo 011 de 29 de juno de 2017 del C.S, bene su vigencia sometida
8 la figura de ransilonedad, hasta 180 58 dé |a creaciin de loa Comité relscionados con ks propedad
melectual

Que por 1o antencr @5 NBCeSANs establecer LNa nueva reglamentacion para @ Comité ce Publcaciones
de &a Unversidad, acorde con los incamientos del Estatuto de Proteccion de la Propeedad Intelectual
de la Universidad Acuerdo D11 de 29 de junio de 2017 gel C S, precsando aspectos puniusies pars su
definicon, objetvo, conformaditn y funcones, por cuanto se requiere contar con polticas edronales,
que &n su &N se aniginen, desarrcllen y promuevan, para producir contenidos aditoriales de alta
cabldad derhacas de los desarralos Investigativas. docentes. artistices y didacticos

Que en virtud de 0 anteromeants expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Objeto: Crear y reglamentar of Comité de Publicacones de |3 Universdsd Pedagogica
Nacional, que constituye la nstanca de coordnacion y seguimiento de as publicadicnes de
Universidad. asi como de sus polticas edilorsies. Este tendrd como cbietivo pancipal ia formutacion
d@ direcinces y toma de deciSones relacionadas con 13 edicon y croulacon de i3 produccitn intelectusd
de la Universidad, asi como velar por & debido cumplimiento de los prncipios y funciones que se
esiablecen en el Estatuto de Propiecad Intelectual de 1a Unhersidad.
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Articulo 2. Conformacion, El Comte de Publicaciones (e ks Universidad Pedagdgica Nacionsl estars
confermado por:

1) B (ls) Vicemector de Geston Universitaria, guien 10 presice y convoca.

2) B1{la) Vicerrector Acacémico

3) El{la) Coordinader del Grupo Intemo de Trabag Editonal, guien ejercera la Secretaria Técnica del
Comg

4) Un represertante de ks decanos designado por &l Corsejo Académico.

5) El(18) Subdrecior de Gestion dé Proyectos - Centro de Investigaciones (CIUP)

6) Un represartsnte 9@ los profescres designado por &l Conseo Académico

7) Un regresantante de los editores de 188 révistas ndexadas de la Universidad Pedagdgica Nacional.

Paragrafo 1. EI Comné podra invitar & sus $esiones a los Decanos, Direclores oe Depanamenta,
Coordinadores de Programa ¢ Directores de Institutos o Centres, Jefes de Oficina, Subdrectores o
cualquier otro funcionaro de la Universidad, & igual que a experics externcs, cuando lo considers
pertingnte de AcLerdo a jos temas & Watar, Los imitados no tendran derecho 8 volo

Articulo 3. Funclones. Son funcones del Comité de Pubicaciones de ts Unnersdad Fedageoca
Nadional las siguientes:

1) Asesorar al Rector, 3 los Vicamecionss, a las Unicades Académicas y demas instancias en todos
Jos asunios relaconados con las publcaciones,

2) Emitir conceptos acercs ¢« |a viabiliklad y pertinenca de publcaciones s0iciadas por dferentes
Uridades Académicas & Consejo Acacémico.

3) Proponer el disefio de las politicas editorigles de |3 Universidad para que sean aprobadas por @l
Caonsejo Superior.

4) Proponer el plan anual de publicacicnes de la Uriversidad acorde o Plan de Desarrolo Institucional
vigents

5) Crear, modificar 0 terminar las colecoiones y Iiness editoriales que se formulan en conjunto con ef
Grupo interno ce Trabajo Editorial

6) Awalary respaldar 188 publicaciones de la Uriversidad, asi como hacer recomendaciones y resolver
inqustudes en matenia editorial

7) Establecer perddicaments lineamientos adecuados para realizar coediciones con & fin de
favorecee aianzas entre la Universidad y otras instituciones u organizaciones sociales.

8) Presentar informes, scolicitudes & nquistudes & ks organos de gobierno universitano sobre o
desarrcllo de la produccitn intelectual y editonal de ta Universidad

9) Velar por ia calidad de las publicacionss de |a Universidad

10) Orientar y acompariar kos distintos proyectos ediionales que s& desarrollan &n 18 Universidad.

11) Velar por & cumpimienta de las politicas, nermatividad y reglamentacion refativas a lo establedcido
@n ¢f Estatbuto de Propredad Irntelaciual ¥ @n 1as legisiacicnes nacionales & inbernacionses.

12) Revisar y aprobar | elaboracidn del catalogo de publcaciones que reaiizs el Grupo Interno o
Trabayo Edrorial

13) Liderar y avalar los términcs de referencia de las convocatorias rmemas pars s publicacicn de
ibros, a%i cOMO RSEQLIAr Su buen desarrolo.

14) Revisar y avalar |a participacion en fenas del libro nacionales e memaconales qua pamian
establecer slianzas y convenios editoraies.

15) Pramowver y aprobar las cosdiGones que meafice la Unversdad.

Articulo 4, Periodicidlad. El Comite de Publicacones de & Universidad Pedagogica Nacional
264i0NarE 9@ Manera ordinaria cada dos Meses, INCiando en 2 mes de febrero de cads anusidad. Y
de forma extracedinaris Cuando Ias drounstancias o ameriten

K
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{ UNEVER 0D PEDAGOGICA
NACCNAL

resoucionn: B0818 oezs wm
L&s reuniones ordnarnas sardn ConVOCSdas Con una antelacion no mencr de dnco (5) dias hablles
Indicando el femario, fecha, hora y lugar de fa reunicn.

Las reunicoes exiracrdingrnas seran comvocadas, con una aniicipacidn minima de dos (02) dias
habiws, indicando lugar, fecha y hora & la reunidn asi como & o los lemas que motivan 1a
convocatona

Articulo 5. Quorum. El Comité de Publicadicnes de la Unwversidad Pedagdgica Nacional, delberara

| con ls parkicipacion de por lo menos i mitad més uNd 96 Sus Megrantes y las decsiones s& adoplaran

con la mead mas uno, de Jos volos 0@ o5 partiopantes con vaz y voto. Dé presentarse empate, se
repetird k& volacdn sucesivamente.

Articufo 6. Secretaria Téonica. El {la) Cocrdinader del Grupo Intema de Trabajo Editorisl ejercard
las funciones de Secretaria Técnika del Cominé de Publicacicnes de |a Uriversidad Pedagdgica
Nacional

Articwio 7. Funciones de la Secretaria Técnica El (la) Coordnader del Grupe Interno de Trabao
Editorial como Secretania Tecrica ded Comité de la Universidad Pedagogica Naconal, ejsrcerd las
giguiantes funciones:

1) Elaborar of orden del dia y compilar e documentacicn que Geba presentarie 8 ks miembros del
Comité.

2) Elaborar para aprobacidn y firma comespondienta, los actos administrativos que den tramite 3 1as
dacsiones adoplacas por @ Comite

3) Realzar of seguimiento correspondierte al cumplimiento de 125 decsiones tomadas por &l Comié,

4) Levantar las actas de |as sesiones y someteras la aprobacon de los miembros dal Comité

§) Cuslodiar, presenvar y mantener tacnicaments dispusstas 185 AC1as, sus sopartes y los archos
dol procezo

6) Cumgir las normas y procedmiseios vigenies an matena ce gestion documental y presentar Acts
de entraga da 188 funciones confiadas, al termino de 8 desgnacdn COmo SACretano 1ecnico cel
Comité

Articufo 8. Sesiones Virtuales. £ Comité de Publicacionss ¢e 13 Univarsidad Pedagogica Nacony!
podra: delberar, votar y cedidir @n conferencia virtual, utilzando los medios sectrinicos KWONeos y
Cejando conslancis ¢ o actuado por ese msmo medic con loé alributos de segundad necesancs.
Eslas decsiones seran recoplacas an aclas fisicss sd-raferéncum, y se establecera una fadha limite
para la recepcion de las respusstas de los miembros del Comite

Articulo 9. Publicacion. Corresponde al Grupo Interno de Trabajo Ednonal reslizar la pubicacn oe
135 obras ce & Universidsd Pedagogica Naconal, previamente aprobodas por & Comité o
Publicacionss, 881 comd alender y verficar el proceso de impeesidn (Contrataciin, aprobacion de
pruebas imgresas y de color, recepcion de eemnplanes imprescs). De lo cual, deberd informar al Coming
de Publicacionss dé 18 Universidad Pedagogica Nacional

Articulo 10, Visibilizacion, distribucion y apropiacion social. El Cominé de Publicaciones propandra
y avalara las estrategias de visibikzaciin, Gistibucicn, drouladién, comercializacion y speopiacian
socisl, 88i como 8guallas que el Grupo Intermo de Trabajo Editorial ke sugiera

&

\ 3
\ 18 JUK. 208
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| UHIVIREDAL PEDS RO
FACGRAL

RESOLUGICIN M* k0518 __DE 18 JUK. m

| Paragrafo 1. La Unrersadad taciiars bos medios para gue los ibros que se reabzan n farmide mpresa
saan lamiesn correridos @n lbros electronicos y pussbos al canss &8 18 comunidad unerseana y
de la sociedad en general.

Fardggralo 2. La distribucion de las obiss &8 delinirs mediante resolucon recloral ¥ siguisnca lag
indicacones del canje y depbaia kgal

Paragrafo 3. El preco d& log ibrea ko definina el Gnupo Inbemo de Trabajo Edilerial para que sea fjado
medianbe Resclucin Reciaral, garantizando = costo de impreaidin el libno

Articuba 11, Confficio de dnfereses. Guanda un miembeo del Camité de Publicadores de la
Universidad Pedagigica Hacional lenga conficlo de imfereses, debesd declararss impedida para
parficipar en ks deliberaciongs y volaciones gue o= realicen por cuakquier medio, En caso de gue aigin
miambrn del comiBg y aukar a la ver de algurs obre &0 convocabona o propuesta de publcacidn ro s
declare impedida. lag demas inlegrantes del Comile tendran la facullad para recusanc. lguaimeme, sl
algure de los integrantes del Comite s= pressnia 8 sanvacaleriss intemas de publicacdn o propons
abras de su auboria &n coedicitn @ colaborackin, debera declararse impedida para paficipar n kxdos
los punbos 38 las Sesionss que 5@ refieran a convocatanas y soliciludes o propuseias de puolcacion

Articulo 12, Wigencie La presante Resclucion rige a partr de sy expedician ¥ encgs ta normatividad
quss | B8R conirana, especiaiments los Amicuics 5. COMITE DE PROFIEDAD INTELECTUAL ¥ DE
PUBLICACIONES, 5. PLAN ANLAL DE PUBLICACIONES, & CATALODED DE PUBLICACIONES. 13
PUBLICIDAD, 14, VISIBILIZACION, DIVULEACION ¥ APROPIACION SOCIAL v 15, COEDICIONES
e s Resclucikan N° 1388 d=| 2013,

PUBLIGQUESE ¥ COMPLASE

Dado en Boagots DG 8 los,
T8 JUH. 108

-

DOLFO LEAON ATEHORTUA CRUZ

cior
A dia Gamtn Li - S Pavind Foddpy A
B ot ey Sy — Cineoly Conperon Suitage Sxod

B 2 [T mm—.‘.ﬂ.lu.;_'ﬁlrilnl.l
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
HACIONAL

Fdwiddara de sduiadarss |

VICERRECTORIA DE GESTION UNIVERSITARIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO EDITORIAL

MEMORANDO

cODIGO: GED-280

FECHA: Martes, 27 de |unio de 2023

PARA: GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO:  Solicitud de Representante de Decanos

Cordial saluda.

Tenkendo en cuenta que la profesora Sandra Marcela Durdn Chiappe ahora hace parte del
Comité de Publicaclones como Subdirectora de Gestioh de Proyectos — CIUP, y gue, de
acuerdo con la Resoluckdn Mo 0818 del 28 de junio de 2018 “por la cual s& crea v reglamenta
el Comité de publicaciones de la Universidad pedagdgica Macional®, en al amticulo 2, en el
nurneral 4, se indica que & Comité estd integrado por “Un representante de los decanos
deslgnados por & Consejo Académico”, amablemente solicitamos gue se defina desde el
Consejo Académico quién reemplazard a la profesora Duran Chiappe como representante de
decanos, a fin de informar la novedad al Comité de Publicaciones.

Alentamantes,
[ - :
J/u«u M T
ALBA LUCIA BERNAL CERQUERA MIREYA CECILIA GONZALEZ LARA
Coordinadora GITE Viesrrectora de Gestidn Universitaria

Elmzcr: GED-3 B0 hageisF

Al pamtestar par lavor oie eslos dasas:

Fecha de Eadicade: 300506-27
- 2
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Anexo soporte. Punto 3 Documento para la Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la Licenciatura en
Quimica.

28823 0&4 Caomeo: CONSEJO ACADEMICO - Outicok

UNIVEIRSIDAD PIDAGOGICA
NACIONAL

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

MEMORANDO
CODIGO.  GAA-270

FECHA peves, 22 junio de 2023

PARA: Doctora :
GINA PAOLA ZANMBRANO RAMIREZ
Secretana General

ASUNTO: Remision de informe para aprobacion en Consejo Académico
202303500100823

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo

Comedidamente remito el Informe Final para ka Renovacdn de la Acreditacion de Alla
Calidad de la Licencatura en Quimeca, para probacidn en el préximo Consejo
Académico. lgualmente, &l concepto del GAA, acta 15 del consep de facultad del 4 de
mayo de 2023 y anexos (adunto por correo)

Los profesores del programa que participaran en & socializacion del Documento
seran Martha Elzabeth Villarreal Hemandez mevillamealh@pedagogica edu co,
Coordinadora del programa, Sandra Ximena Ibdfez sibanez@pedagogica.edu.co,
Diana Carrion dccarmonp@pedagogica edu.co, Omar Manchego

omarleon@pedagogca edu co v Jairo Ennque Cotrnna Gonzalez
gcotrinag@upn edu co del GAA

Agradezco su oportuna geshon

JAIRO ENRIQUE COTRINA GONZALEZ
Coordinador del Grupo Intemo de Trabaj para el
Aseguramiento de & Calidad

Anesas: (Por comeo)

Sbord: Sl Catarzo '/Nww”hmcﬁouo‘d:lor
Fecha de Radicada 2023-08.21 111270
No. e Radeado 202302700101273

LTI

Adicional agrego el link de anexos remitido por la facultad [TJANEXOS INFORME
AUTOEVALUACION LQU 2023

Gracias por su atencion.

hitps Noutiook ofoe 365 commallinbox i d AACKAG RZDF mY2czLWZT Yl INGE yAli 1 hN2VILTROM Thi ZoyCORAMWADACOF A 1 eu VDDA XWTFZU... 213
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

UNIVEIRSIDAD PIDAGOGICA "/ ) ll.",‘
NACIONA
cionAL PN N
LS e

INFORME FINAL AUTOEVALUACION DE LA
LICENCIATURA EN QUIMICA
2016-2 A 2022-2

Facultad de Ciencia y Tecnologia
Departamento de Quimica

Bogota D.C., 12 de Julio de 2023
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INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA.

Codigo SNIES 158

MNo. de créditos Académicos 160
Afo Iniciacion 1975

Acuerdo Consejo Superior N* 2022
del 24 de abril de 1975

REGISTRO CALIFICADO VIGENTE

MNorma interna creacion

Resolucion MEN No. 013302 del 14 de agosto de 2018
Vigencia del registro (cantidad de afios) 7
Fecha de vencimiento 13-08-2025
ACREDITACION DE ALTA CALIDAD
Resolucion MEN No. 08934 del 25 de abril de 2018
Vigencia de la acreditacion (Afios) §

24/04/2024

wHIVIREIGAD FIDAGOGICR
MALHIHAL
IR PR YT I

PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE : Formacion en competencias / capacidades del
educador, por semestre, ciclos y componentes de formacion.

Ciclos —

Fecha de vencimiento

Componentes  Fundamentacion Profundizacion
de Formacion|

De Fundamentos Competencias Basicas (C.B.)/ Competencias Generales / capa_c;[da*dés

generales del educador -

De Saberes -
Especificos y Competencias Procedimentales (C.P.)}/ tapacidades del educador
Disciplinares -
De Pedagogia Cumpeteq_ciasﬁiéntiﬁcas ! capacidades del educador

De Didactica de
las Disciplinas _-Competencias Investigativas (C.1) / capacidades del educador

wHIVIREIGAD FIDAGOGICR
MALHIHAL
 EETTSYTTITR Y TYYY ST
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ESTRUCTURA DEL PROGRAMA.

Tabla No. 6. Nimero de créditos y espacios académicos por componente de formacion.
NUMERQ DE ESPACIOS ACADEMICDS
FORMACION POR COMPONENTE

DE FLINDAMENTOS

GENERALES 3 a2

DE SABERES ESPECIFICOS Y 21 7
DISCIPLINARES

& 18

10 £

4 2

0

WHIVIREIGAD FIDASOGICA
MALIOMHAL
T TRCY PR N PR PRI

FUENTES DE INFORMACION VALORACIONES | CALIFICACION GRADO DE
OBTENIDAS CUMPLIMIENTO
FUENTES DOCUMENTALES (80%) 67 = =

FUENTES DE PERCEPCION (20%) 17 = =

TOTALES a2 4.5 CUMPLE
PLENAMENTE

WHIVIREIGAD FIDASOGICA
MALIOMHAL e
T TRCY PR N PR PRI
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RESULTADOS FACTOR 1

« Dar a conocer la mision y la vision  * 5e hace requerido socializar el
de la UPN vy del DQU a los PEP ante toda la comunidad
estudiantes a través de los syllabus academica y fortalecer los

mecanismos de participacion para

la revisién y mejoramiento
» Poseer un PEP robusto y coherente continuo del mismo.

con la mision, vision y el PEl de la
UPN y del DQU, cuyos componentes
convierten a la LQU en un programa
pertinente y relevante para la
realidad local, regional, nacional e
internacional

RESULTADOS FACTOR 2

* Participacion de estudiantes enlos 6+ Se debe seguir fortaleciendo el
programas de la SBU lo que permiti¢ acompafiamiento y seguimiento a
mantener los indices de desercion, a estudiantes a través de asesores
pesar de la pandemia y al retomar la de cohorte.

modalidad presencial » Divulgar las convocatorias de las
*E|l programa continud con el diferentes monitorias.

desarrollo de tutorias en los , g¢ requerido crear mecanismo
espacios academicos. para establecer seguimiento al
» Mayor participacién en monitorias de trabajo auténomo y al desempefio
docencia, investigacion y gestion académico de los estudiantes

EHIVIRRIBLD FIDAGOEIEE .‘. I-I
@ MALHIHAL ‘: :E'}ﬁ E
I — W _oF
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RESULTADOS FACTOR 3

Los profesores tienen las * Eldesarrollo profesional de los
condiciones necesarias y adecuadas docentes, asi como el poder

Rgrﬂ Su deseg‘n&aeno profesional y divulgar entre los estudiantes y la

suyw:ril?l?:[%aéilglr? porsrﬂgﬁoqsqe LIULL comunidad académica en general

las publicaciones de los profesores.

« Un buen pﬂrcentaie de profesores
de planta, ocasionales y catedraticos
cuentan con formacion doctoral y de
maestria.

* Mejora de las condiciones de
docentes ocasionales y catedraticos.

* Realizacion del seminario de FLE,
donde docentes del DQU han
fortalecido sus habilidades en inglés.

EHIVERRIBAD FIDASOAICE i i
MACsOHAL s
T — B

RESULTADOS FACTOR 4

FORTALEZAS A RESALTAR DEBILIDADES

 La LQU cuenta con un programa de . Hay que seguir mejorando la

egresados y recientemente realizo un comunicacion buscando nuevos
congreso internacional para mantener la canales, asi como mejorar los
1

comunicacion con los egresados. mecanismos para consolidar el

» Los egresados de la LQU presentanun  impacto de los egresados en el
buen grado empleabilidad y preferencia ~ Medio social y académico.
por las instituciones empleadoras (2020).

« Participacion de los representantes de
egresados en los consejos de DQU y FCT.

« Comunicacion con mas de 400
egresados a traves de Facebook

whiViddioAD FidAGSGICA
BMACIOHAL
TS T T I PRI
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RESULTADOS FACTOR 5

FORTALEZAS A RESALTAR

FORTALEZAS A RESALTAR

» Elaboracion de todos los Syllabus de » Se han presentado ante la comunidad

los espacios académicos de la educativa dos documentos sobre
version 3,0 del IFFOQTE[Tjﬂ se han inclusién de resultados de aprendizaje
agenciado tanto la version 2,0 como al curriculo de manera reflexiva y
la 3,0 de la LQU. progresiva. Falta llegar acuerdos

+ Se destaca el desarrollo de los sobre la taxonomia y su inclusion en
programas analiticos y de las los syllabus.

actividades academicas de tipo .
sincrénico y asincronico mediadas ¢ S€ ha participado en el PFLE desde

por TICS en tiempos de pandemia el 2020, en donde 185 estudiantes ya
' han alcanzado el nivel B1, lo cual se

afianza y se potencializa con los
* Se ha elaborado el PEP de la LQU cursos de FLE en séptimo y octavo
semestre.

RESULTADOS FACTOR 5

FORTALEZAS A RESALTAR DEBILIDADES

* Los resultados de la prueba saber pro  + Incluir en los syllabus los RA y el
se encuentran por encima de la media desarrollo de un sistema de
nacional, demostrando el desarrollo de  evaluacion que mida el nivel de logro
competencias en razonamiento de los mismos durante la carrera.
matematico, ciencias y en -+ Proseguir con acciones conjuntas con

competencias del educador en los el programa de MDQU, para la
estudiantes. articulacion entre los programas.

* La LQU ha realizado un sequimiento al * Comenzar acciones concretas para

plan de mejoramiento de manera  daraluzuna F";DF’“ES“’ de ddnhlle
: programa con otro programa de la
ELTLILE v [Leiiarelle FCT y de doble titulacion de ser

*» Se terminaron los lineamientos vy posible en convenio con otra
reglamento de PPDQ y lineamientos de universidad.
investigacion.

WHIYIRHIGAD FIGAGOGICA i':... . .'.
MACIOMAL R Y
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RESULTADOS FACTOR 6

FORTALEZAS A RESALTAR DEBILIDADES

* Los estudiantes se informaron y  + Es necesario estructurar el sistema

participaron de los programas de de alertas para los estudiantes que
fraccionamiento de matricula, permitan hacer seguimiento a los
matricula cero, jovenes a la U, alumnos desde que ingresan hasta
becados de la SED y escuela terminar la carrera

maternal.

*» Los programas impactaron en la
permanencia de los niveles de
desercion pese a la pandemia, asi
como en el promedio de graduados
durante la vigencia en comparacion

con el informe de autoevaluacién

anterior.

EHIVERRIBAD FIDASOAICE
SAEIBHAL
TSI r—

RESULTADOS FACTOR 7

FORTALEZAS A RESALTAR DEBILIDADES

« El curriculo de la LQU es cumpetiti\m con las « Falta la reglamentaciﬁn y mecanismos

tendencias nacionales e internacionales. que favorezcan la realizacién de

» La participacion en eventos nacionales e proyectos interdisciplinares con otras
internacionales por parte de docentes y instituciones a nivel nacional e
estudiantes ha impactado el programa en cuanto internacional y socializar las experiencias
a la presentacion de énfasis, electivas y procesos de movilidad con profesores, estudiantes,
de investigacion, fortaleciendo las lineas y grupos egresados en lo posible en una segunda
de investigacion. lengua.

» Pese a la pandemia hubo movilidad académica
en eventos nacionales e internacionales en
modalidad virtual.

= EI PFLE y los espacios de FLE presentes en la
LQU han fortalecido las habilidades
comunicativas de los estudiantes lo que hara
prever el aumento de interacciones con otras
comunidades no hispanchablantes y su impacto
en una internacionalizacion mas amplia de la
licenciatura a nivel mundial.

WHIYIRHIGAD FIGAGOGICA i':..-. . .'.
@ HACIEHAL PR
T RTINS TYRY PR .'::_ __-':
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RESULTADOS FACTOR 8

DEBILIDADES

FORTALEZAS A RESALTAR

« El programa cuenta con 10 grupos de .« Se hace necesario ampliar la oferta

invesfigacion todos categorizados en

Minciencias, con sélidas lineas de de servicios de extensidn del

investigacion que han producido mas de laboratorio, en cuanto analisis
XXX trabajos de grado durante la vigencia. quimico a empresas y préstamos de

« Hay 5 semilleros de investigacion de los laboratorios para practicas de
cuales 4 son muy activos, permitiendo la colegios y universidades.

participacion y desarrollo de competencias
y habilidades investigativas en mas de 90
estudiantes.

+ Se realizaron las jornadas de formacién de
profesores de quimica durante la vigencia.

+ Se han comprado equipos de ultima

tecnologia para fortalecer la investigacion
en quimica que realizan los profesores y
estudiantes.

EHIVERRIBAD FIDASOAICE
SAEIBHAL
TSI r—

RESULTADOS FACTOR 9

FORTALEZAS A RESALTAR DEBILIDADES

La participacion activa de los estudiantes de la + Se hace requerido que se promuevan y
LQU en Los programas de la SBU en las realicen mas acciones preventivas para
monitorias del programa ASE, la revision de disminuir las acciones de intervencion
liguidacion y fraccionamiento de matricula y para mejorar la calidad del estudiantado.

asignacidn de servicio de almuerzo subsidiado

* Se sugiere ampliar recursos

* Los alumnos han sido atendidos en los presupuestales, estructurales y de
programas del GOAE ayudando a su recurso humano para un seguimiento
permanencia y graduacion. apropiado como &l programa de

. admisiones inclusivas y atencidén

Las campafias del carifio verdadero, manos
unidas por el buen vivir y dos bingos solidarios
contribuyeron a cierto bienestar para los
estudiantes durante la pandemia.

psicosocial.

La creacidn del protocolo de prevencion, atencion
y sancion de violencias basadas en género

Se han hecho acciones para mejorar la inclusion
de personas con discapacidad.

WHIYIRHIGAD FIGAGOGICA i':..-. . .'.
@ HACIEHAL PR
T RTINS TYRY PR .'::_ __-':
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RESULTADOS FACTOR 10

FORTALEZAS A RESALTAR

= Existencia de un recurso humano calificado

DEBILIDADES

*» Se requiere fortalecer estrategias que

representado por docentes, el personal de
laboratorio y de sala de sistemas, que
identifican necesidades y soluciones
posibles frente a estrategias y recursos de
apoyo.

Adecuacion de espacios fisicos tales como
oficinas, aulas y laboratorios y adquisicion
de nuevos equipos de laboratorio. Se
resaltan las nuevas bases de datos y la
capacitacion prestada por el personal de

permitan el aprendizaje de los contenidos.

Construir una base de datos que permita
identificar facilmente las necesidades de
apoyo docente.

socializar la atencién a estudiantes de
inclusion
Promocionar los servicios de extension del

laboratorio y seguir dotando de mejor manera
la sala de computo con equipos y software.

biblioteca. = Revision de espacios fisicos por la UPN.

*» La Biblioteca debe consolidar mejor la
informacion sobre los recursos bibliograficos
consultados por programa.

EHIVERRIBAD FIDASOAICE
| macsona
TSI r—

RESULTADOS FACTOR 11

FORTALEZAS A RESALTAR

« Existencia de un recurso humano
calificado representado por docentes,
el personal de laboratorio y de sala
de sistemas, que identifican
necesidades y soluciones posibles
frente a estrategias y recursos de
apoyo.

* Adecuacion de espacios fisicos tales
como oficinas de profesores, aulas y
Iabqratﬂrmsry adquisicién de nuevos
equipos de laboratorio. Se resaltan
las nuevas bases de datos y la
capacitacion prestada por el
personal de biblioteca.

DEBILIDADES

+ Se requiere que todas las aulas de
la universidad cuenten con medios
audiovisuales.

* Aun el numero de docentes de
catedra sobrepasa al numero de
ocasionales y de planta.

« Aun hay poca participacion de
docentes y estudiantes en los
cuerpos colegiados.

El disefio de un sistema de
informacion para los procesos de
autoevaluacion de la LQU vy en
general del DQU.

WHIYIRHIGAD FIGAGOGICA i"" - ..'i'
MACIOMAL - TS
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FORTALEZAS A RESALTAR

*La LQU cuenta con un buen
numero de computadores, sala de
computo, espacios de laboratorio
suficientes, reactivos, materiales
para un gran numero de practicas
de laboratorio, equipos adquiridos
recientemente y un excelente
recurso humano en el area
administrativa, de gestion, asi
como del laboratorio, que
permiten el funcionamiento y la
ejecucion del curriculo de la LQU

RESULTADOS FACTOR 12

DEBILIDADES

*5e plantean acciones para
mantener en un estado adecuado
las instalaciones y los diferentes
recursos. Se debe mejorar en dar
respuestas mas inmediatas
cuando se trata del mantenimiento

locativo.

PHIVIRRIGAD FIDASOGICA
MALIOMHAL
I T REY PR Y PYY PRI
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Anexo soporte. Punto 4 Informe Rector
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Décimo informe ejecutivo al

CONSEJO ACADEMICO
2023

Alejandro Alvarez Gallego
Rector

12 de julio de 2023

1. Comision Académica =
Reforma Ley 30 de 1992

28 de junio de 2023
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2. Panel “A un ano de la presentacién
del informe final de la CEV

Instituto Colombo-Alemdan para la Paz (CAPAZ)
29 de junio

3

—
Iy

3. Conversacion con la Ministra de
Educacion sobre la transformacién
pedagoégica en la educacion preescolar,
béasica y media
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4. Almuerzo sobre ampliacion de
cobertura - MEN

11 de julio

5. Invitacion Presidencia =
Dialogo Reforma Ley 30 de 1992

11 de julio

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
S PROCESOQO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

8. Compromisos: (Si no aplica registre N/A)

Fecha de
Compromisos Responsable Realizacion
(dd-mm-aaaa)
N/A N/A N/A

9. Préxima convocatoria sesion ordinaria o extraordinaria: (Si no aplica registre N/A)

02 de agosto de 2023

10. Firmas:

PR EJO

SECRETARIA DEL CONSEJO

Nombre: ALEJANDRO ALVAREZ GALLEGO

@, Croala P

Nombre: YEIMY CARDENAS PALERMO Nombre: GINA PAOL

ZA

HANSRAMIREZ
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